Cislo zmluvy : 39/2017/HA
Zmluva o poskytovani praktického vyucovania
uzatvorend v sulade so Zakonom NR SR ¢. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky
zakon) a o zmene a doplnen{ nicktorych zdkonov v zneni neskor$ich predpisov a Zakonom
NR SR ¢ 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov
medzi

Strednou odbornou $kolou obehodu a sluzieb, Ul P, Jilemnického 24, 912 S0 Trendin
zastipenej riaditel’kou : Mgr. Mariou Hancinskou

1CO : 000 351 806

Bankové spojenie : Statna pokladnica

¢islo étu : 7000 508 965/8180

Email : marta.hancinska@sosostn.sk

(d'alej len .SOS obchodu a sluzieb®)

a
Podnikom : WELLNESS s.r.0., Patince 431, 946 39 Patince
Previadzkou : Wellness hotel Patince
Zastipenym : Ing. Branislavom Rybarikom
Bankové spojenie : Postova banka
Cislo aétu : 20296670/6500
ICO : 35 844 965
Ematl : prevadzka@wellnesspatince.sk

(d’alej len ,,podnik*}

d'alej len . zmluvné strany™) za tvchto podmienok :
] Y 3 p

Clinok L
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpelenie a realizacia praktického vyulovania a praxe Ztakov SOS
obchodu a sluzieb v stilade s poZiadavkami $kolského vzdelavacieho programu pre prisiudny
odbor.

Clanok I1.
Druh Sinnosti ziakov

Podla § 5 zakona NR SR & 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov sa bude odborny vycvik aodbornd prax uskutoiovat’
cvitnou alebo produktiviiou pracou spodivajicou v zhotovovani vyrobkov, vykonom sluZieb
alebo vykonom préc, ktoré maju materidlnu hodnotu.




Clanok IIL
Miesto konania praktického vyucovania

Praktické vyuovanie sa bude realizovat’ v prevadzke organizacie: Wellness hotel,
nachadzajlicej sa v Patince 431.

-

Clanok IV,
Casovy rozsah praktického vyutovania, jeho dlzka a deni jeho zadatia

. Pri praktickom vyufovani Ziakov je vyutovacou jednotkou jeden vyucovaci deil, ktory

u ziakov prvého a druhého rotnika trvd najviac Sest vyuéovacich hodin, u Ziakov treticho
a7 piateho roénika sedem vyucovacich hodin. Vyucovacou hodinou sa rozumie ¢as v trvani
Sestdesiat minut. Prestavky podas vyuovania su rovnaké ako u zamestnancov.

Zadiatok vyutovania je spravidla o8:00 hodine, najskor o 7:00 hodine, ukonlenie
vyuéovania Ziakov mladsich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najneskdr do 20:00 hodiny
u Ziakov starSich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.

Praktické vyuéovanie sa bude realizovat’ individudlnou formou u 2 Ziakov.

Praktické vyutovanie zagina diiom 11.9.2017 a kon¢i diiom 10.6.2018.

Clanok V.
Podet Ziakov

_ Potet Fiakov, ktori sa zi¢astnia na praktickom vyudovani v prevadzke bude:

#iakov §tudijné¢ho odboru
riakov udebného odboru
Fakov $tudijného odboru
Fiakov u¢ebného odboru

a) parny tyzden

b) neparny tyzdeft

MY O

Menny zoznam Ziakov, ktorf budd vykonavat' odborny vycvik a odbornit prax je uvedeny
v prilohe ¢&.1, ktora tvori neoddelitelna sidast tejto zmluvy., V pripade zmien bude
vypracovand nova priloha.

Clanok VL
Po&et majstrov edbornej vychovy a inStruktorov

Strany sa dohodli, 7e poet majstrov odbornej vychovy, ktori budi viest prakticke
vyudovanie bezprostredne a priamo bude 0. Pocet majstrov odbornej vychovy, utitelov
odbornej praxe na vedenie Ziakov nepriamym spdsobom bude 1. Polet inStruktorov,
zamestnancov podniku, bude 2.

. Instruktor zabezpeluje vedenie a dozor pri precviCovani zrudnosti Ziakov, priCom mbdze

viest' najviac troch Ziakov v jednom vyucovacom dni. Instruktor musi spifiat’ podmienky
na vykon ginnosti v sulade s § 22 ods.1 pism. a), b), ¢) zdkona NR SR &. 61/2015 Z. 7.
o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Menny zoznam majstrov odbornej vychovy a indtruktorov je uvedeny v prilohe &. 1,
ktord tvori neoddelitelnti si¢ast’ tejto zmluvy.

. Naklady na majstra odbornej v§chovy hradi $kola, naklady na indtruktora hradi podnik.



Kontrolu vychovne] 1 odborne] ¢innosti majstrov i in$truktorov  vykonava  hlavna
majsterka odbornej vychovy, zastupca riaditela pre praktické vyucovanie, riaditel’ka $koly
a kontrolné organy v zmysle vyhldfok ausmerneni Ministerstva $kolstva Slovenskej
republiky.

Clanok VIL
Opatrenia na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyulovani

. Skola pouti Ziakov o vieobecnych zdsadach dodrziavania bezpeénosti a ochrany zdravia

na pracoviskdch praktického vyuCovania, zaroven na konkrétnej prevadzke to uskutodni
indtruktor v spolupraci s poverenym zamestnancom organizacie,

Organizdcia je povinnd vytvarat podmienky pre bezpeéné a zdravie neohrozujice
praktické vyudovanie v sdlade s platnymi vieobecne zaviiznymi pravnymi predpismi.

. Polas praktického vyucovania st Ziaci povinni pouZivat’ ochranné pracovné prostriedky,

ktoré na jednotlivé ¢innosti stanovuju prisludné pravne normy, alebo ktorych pouzivanie je
pri danych ¢innostiach obvyklé.

Podnik poskytne Ziakovi potrebné vybavenie, naradie a pracovné pomdcky pre vykon
¢innosti z vlasinych zdrojov.,

Kontrolu dodrziavania opatreni na zaistenie bezpeénosti zabezpecuje indtruktor a majster
odbornej vychovy.

Ak k vykonu praxe je nevyhnuiné ubytovanie, toto sa v primeranom $tandarde poskytne na
naklady podniku.

Pri vykone praxe mimo dohodnutého miesta vhradi podnik Ziakovi ndklady na dopravu.

Clanok VIIL,
Povinnosti §koly

SOS obchodu a sluzieb sa zavizuje:

5.

. Odovzdat” v pisomnej forme prevadzke podniku zoznam ziakov, ktorf budd vykondvat
P p p

odborny vycvik a odbornu prax, ako prilohu €. 1 a informativny obsah odborného vycviku
a odbornej praxe ako prilohu ¢&. 2.

Poucdit’ Ziakov, Ze v priestoroch prevadzky podniku su povinni dodrZiavat’ vo vicobecnosti
prevadzkovy poriadok podniku, riadit’ sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat
tak, aby sebe a inym nespdsobili pracovny Uraz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat’ v beznom systéme evidencie dochadzky pracoviska.

SOS obchodu a sluZieb nezodpoveda za pripadné kody vzniknuté podniku v désledku
¢innosti alebo konania Ziakov.

Zabezpetit' pedagogického pracovnika na kontrolu a metodické vedenie odborného
vyeviku a odbornej praxe.

V spolupraci s prevadzkou podniku riesit’ porusenia Skolského poriadku Ziakmi.

Cléinok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sa zavizuje:



(%)

[Re——

. Urgit’ pracovisko k vykonavaniu odborného vycviku alebo praxe vo svojej prevadzke

uvedenej v zahlavi tejto zmluvy.

. Odborny vyevik a odborni prax vykondvaji Ziaci pod dozorom indtruktora.
. V pripade dlhodobej nepritomnosti inStruktora pisomne poverit iného kvalifikovaného

pracovnika ako indtruktora zodpovedného za odborné vedenie, vychovu a ¢innost’ Ziakov
na pracovisku. Kopie povereni poskytnut’ $kole.

. Vytvorit pre Ziakov pracovné prostredie, ktoré umozni, aby vykon ich odborného vycviku

bol kvalitny, hospodarny a bezpelny.

. Ziakov poverit’ pracami, ktoré si primerané ich fyzickému a YOZUMOVEMU TOZVOjU, SU

v stlade s tematickym planom a nechrozujd ich zdravie a mravnost.

. Ak pozaduje neltandardné obleCenie a vybavenie, uhradi naklady na jeho zabezpeCenie

z vlastnych zdrojov.

. Spolupracovat’ s kompetentnymi pracovnikmi gkoly v pedagogickych a administrativnych

otazkach a umoznif’ im kontrolu na pracovisku.

. Menovat’ pre dané odbory kvalifikovanych ingtruktorov v zmysle vieobecne zéviznych

pravnych predpisov. InStruktor slovine hodnoti a znamkou klasifikuje Ziakov v si¢innosti s
majstrom odbornej vychovy atebo s odbornym uditelom.

Clanok X.
Finanéné a hmotné podmienky

St upravené v sdlade s ustanoveniami zakona NR SR & 612015 Z.z. o
odbornom vzdelavani a priprave a ozmene a doplnenf nicktorych zékonov.

. Podnik poskytne Ziakoni:

s primerané pracovné podmienky

o zabezpeti bezplatné stravovanie Ziakov

» zabezpedi bezplatné ubytovanie a dozor nad zverenymi Ziakmi
o zabezpedi dopravu na vykon praktického vyu€ovania

_ Nestandardné obledenie a vystroj Ziaka je hradend z prostriedkov podniku.
.V pripade potreby posudenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej Grovne hradi

néklady na toto postdenie podnik, kde sa praktické vyuovanie uskutodituje.

Clianok XI.
Zavereéné ustanovenie

Tato zmluva sa uzatvéara na dobu urgiti a to od 1 1.9.2017 do 10.6.2018.

. Sporné otazky tykajuce sa predmetu tejto zmluvy vzniknuté pocas realizdcie praktického

yyucovania v zmysle tejto zmluvy a v stivislosti s Bou budd riedit’ iba povereni zdstupcovia
zmbuvnych stran.

Ak sa zmluyné strany nedohodni inak, je moZné dohodu ukonéit’ pisomnou vypoved'ou
ktorejkolvek strany s jednomesacnou vypovednou lehotou za¢inajicou od prvého diia
nasledujticeho mesiaca po dorugeni vypovede. Okamzitou vypoved'ou, teda vypovedou
bez vypovednej lehoty, moZno ukonéit tato dohodu vtedy, ak ddjde k porudeniu
zmiuvou urenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativiych
podmienok.

Pravne vzt'ahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravené sa riadia prislusnymi
ustanoveniami  Obgianskeho zakonnika a ostatnych vieobecne zévdznych pravnych
predpisov.




5. Zmluva je vyhotovena v 3 rovnopisoch, z ktorych kaZda zmluvna strana obdri jedno
vyhotovenie a jedno vyhotovenie obdr{ zriadovatel’ $koly.

6. Obe zmluvné strany zhodne prehlasuju, e s obsahom tejto zmluvy sa riadne obozndmili
a na znak sthlasu ju potvrdzuji svojimi podpismi.

7. Tato zmluva nadobuda platnost’ diiom jej podpisu obidvomi zmluvnymi  stranami
a u¢innost diiom nasledujiicim po dni jej zverejnenia.

V Tren€ine. dfia 6.9.2017

STREDNA ODBORNA 8KOLA W=
OBCHODU A SLUYIER LINESS | . .

. Pati
UL P, Jllemnickeého 24 Nce 431
TREN & K. 3946 9 Patince , @
}*2~ . 96/ 1I¢ Dp SK20p: \G912 5
@\ '
Mgy, Maria Hanéinska Ing. Brangslay Rybdrik

riaditelkd SOS obchodu a sluFieb adite!







Priloha ¢. 1;
Zoznam majstrov, indtruktorov, Ziakoy , Casovy rozsah vyucovacej povinnosti, cenoveé
koeficienty

Zoznam majstrov odborného vycviku a uéitelov odbornej praxe:
1. Ing. Martina Bartekova

Zoznam indtruktorov a ich pouzitel'na kvalifikdcia:
I. Ing. Nora Néapokd — manazér prevadzky
2. Ing. Denisa Hupkova — manazér prevadzky

Ziaci nastipia na odbornii prax podla prerad’ovacieho plénu, ktory je sidastou tejto zmluvy.

Rozsah vyucovace) povinnosti pre Ziakov 2. rotnika je 6 hodin denne v é&ase od 7:00 do 20:00 hod.
Rozsah vyu€ovacej povinnosti pre Ziakov 3., 4., 5, rocnika Je 7hodin denne v dase od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu vypracoval: Ing. Martina Bartekova Diia: 4.9.2017

Zmenu prilohy vypracoval: (uvadza sa pri zmene)
Diia: (uvadza sa pri zmene)
S platnostou od: (uvadza sa pri znene)




Priloha ¢. 2:
Informativny obsah odborného vycviku a odbornej praxe

Odborna prax;

odbor 6323 K hotelova akadémia
II. roénik

-

nacvik a precviovanie prac v odbytovom stredisku, precviovanie spdsobov obshihy,
zoznamovanie sa s inventarom a zariadenim

ndcvik prac vo vyrobnom stredisku, precviCovanie technologickych postupov, Gprava
pokrmov, zoznamovanie sa so strojmi a zariadenim

ITL roénik

osvojenic si zasad uvadzania hosti kstolu, spdsobu informovania hosti o ponuke,
preberanie a vybavovanie objednavok, nacvik dodrZiavania spolodenskych zdsad.
zachovavanie diskrétnosti, precvi¢ovanie techniky zlozite) obsluhy a obsluhy pri
usobitnych prilezitostiach

upeviovanie pripravy pokrmov studenej ateplej kuchyne, pripravy minttkovych
pokrmov a §pecialit, pokrmov ndrodnych kuchyi, osvojenie si techniky expedicie jedal
pri beznej prevadzke a pri slavnostnych prilezitostiach

IV, roénik

o ziskavanie zru¢nosti s osobitym zameranim na ¢innosti spojené s poskytovanim sluZieb
v ubytovacich zartadeniach, prdce na Useku hotelovych izieb, preberanie, evidovanie
a vydaj skladovyeh zasob, pozivanie systémov vo vyrobnych, odbytovych i skladovacich
lisckoch

V. ro¢nik

o oboznamenie sa so zdkladnymi prdvaymi normami a predpismi uplatiiovanymi

v ubytovacich zariadeniach, osvojovanie si motivacie zakaznika ku kipe tovaru a sluzby
na recepcii, spdsoby vyhotovenia 0i¢tu hostovi za ubytovanie a stravovanic



Rozdelenie ziakov na suvisli prax 2017/2018

o Termin Trieda Détum'
narodenia
11,9.2017 - 1.10.2017 V.HA
1 V.HA
2.10.2017 - 22.10.2017 V.HA
§ V.HA
23.10.2017 - 12.11.2017 HLHA
3 [1L.HA
13.11.2017 - 3.12.2017 l1.HB
4 IHL.HB
4.12.2017 - 14.1.2018 V.HA
> V.HA
15.1.2018 - 4.2.2018 IV. HB
6 IV.HB
5.2.2018 - 25.2.2018 IV.HA
’ IV.HA
26.2.2018 - 18.3.2018 HELHA
8 H.HA
19.3.2018 - 8.4.2018 HL.HA
J IHLHA
10 9.4.2018 - 29.4.2018 I1LHB
11.HB
11 |30-4-2018-20.5.2018 1LHA
HLHA -

' Miesto

Meno ziaka
. Cernogkovd Kristina
Patince
FejeSova lvana
i Minarikova Lucia
Patince
Ciesarova Daniela
) Oprchalova Sara
Patince
Hlavkova Sofia
. Ibl Tornas
Patince
Faryova Viktdria
. Gallo Juraj
Patince
ZovEak Lukasg
) Zbinova Tamara
Patince
Zubdrikova Kristina
) Fodorovd Gabriela
Patince
Zajakova Lenka
. Tinkova Sandra
Patince
Lojekova Dominika
. Kvasnica Matej
Patince
Hrbacek Sebastian
) Budencova Martina
Patince
Kukufova Nikola
Kobidova Lucia

Patince

Spackovd Sabina







